PVD 2012 + MoOtas > Kulturkemi
* Motivation > Drivkrafter

+ = [nspiration;-)

\_ J
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Frukostseminarium
/.30 - 9.00

+ Snabbkurs om personlighetsteori

+ Kulturkemi
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Bilddisposition
1 - Introduktion
4 - Manniskor ar olika
9 - Din personlighet a la HumanGuide
28 - Personlig utveckling
36 - Moten och kemi
45 - Kulturkemi
91 - Teamutveckling
96 - HumanGuide®-koncepten
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-
HumanGuide®-konceptens historik
¢ 1975 - Utbildning i Szondis personlighetsteori

¢ 1986 - 1:a version av personlighetstest

¢ 1990 - Utveckling av ett sortiment av profiler
(person, X, partner, jobb och kultur)

¢ 1999 - Going Global...
Deltagande i SIS 99, uppbyggnad av
webbplats och anvandarnatverk

¢ 2001 - Partner i Brasilien gor forsta uppdrag

¢ 2003 - Fransk och tysk testmodul,
forsta uppdrag i Schweiz, Etc...

.
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Alla manniskor ar lika!
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Nej, de ar olika,
bryr du dig?
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Manniskor ar olika!
Hur hantera det med
HumanGuide...
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Rolf Kenmo,
Humankonsult AB?

(Start 1981-)
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Hur dr han innerst inne?
(personligheten)...

Beskriven med HumanGuide...
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Personlighetsteorin 8 Boxar

¢ Syftar till:

Att oka sjalvkannedom
och forstaelse for andra

\_
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Skatta dig
sjalv:

1-Stryk under
egenskaper
2-Summera
antal /faktor

Personlighets-
teori=

8 Boxar Light
- exempel



Sensibilitet

Tillmotesgaende, hansynsfull, forstaende,
diplomatisk, forekommande, varsam,
lyhord, tjanstvillig, finkanslig

.
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Kraft

Handlingskraftig, tavlingsinriktad, rak,
snabb, drivande, 1vrig, stark, oradd,
beslutsam

.
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Kvalitet

Palitlig, kvalitetsmedveten, samvetsgrann,
uthallig, grundlig, osjalvisk, plikttrogen,
stodjande, vardande

.
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e \
Exponering
Karismatisk, prydlig, charmig, stolt,
fargstark, spirituell, spontan,
trendmedveten, fyndig
\ y
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Struktur

Ordningsam, metodisk, neutral, distinkt,
korrekt, realistisk, disciplinerad, saklig,
forutseende

.
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Fantasi

Mangsidig, underfundig, konstnéarlig,
fantasifull, visionar, pahittig, klurig,
utvecklingsinriktad, frihetsinriktad

.
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Stabilitet

Konservativ, traditionsbunden, sparsam,
stabil, forsiktig, stadig, allvarsam,
eftertanksam, jordnara

.
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Kontakter

Glad, oppenhjartig, matglad, lattsam,
utatriktad, sallskaplig, lekfull, optimistisk,
okonstlad

.
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En enkel
summering:
2+2="7
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-
2+2=
Faktor Svar
Sensibilitet Det cw val fyray, vad tycker duw?
Kraft FYRa!
Kvalitet 2+0=2,2+1=3,2+2=4
Exponering Fyrah!
Struktur 4,000
Fantasi Ca fyra
Stabilitet FYYRRAA...
Kontakter Tja, fyra...
\_
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Exempel...
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-
Gor din KarnProfil
Karnfaktor
Andrafaktor
Lagstfaktor
_
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.

PersonProfil - Exempel R

Ej typiskt Typiskt

Sensibilitet
Kraft
Kvalitet
Exponering
Struktur
Fantasi
Stabilitet

Kontakter
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Rolf Kenmo

\ X

.
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-
MiniProfil - nivaer
Andrafaktor
Kraft Exponering Fanltasi Kontakter l-KaI'IlIliVél:
Struktur Fantasi
2-Primdrniva:
+Kraft  [¥Kvalitet
3-Sekundaérniva:
Sensibilitet Kvalitet Strletur Stabilitet Sensibilitet _
L Karnfaktor
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~

Rolfs "primbehov” (drivkrafter)

Att upptacka, hitta pa, skapa,
l60sa problem, lara nya saker, etc

Organisera, ordna, etc

Vara juste, hjalpa andra, etc,
och na resultat...

ohYou&Chemistry_Event80min_se.pptx12-03-10



Nagra

bonusbilder...

- Om personlig
utveckling
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Vad motiverar manniskor...?

1-Kan styra jobbet sjalv
2-Jag ar bast har...

3-Jobbet ar meningsfullt

>< (ur boken "Drivkraft”, Daniel Pink)

ent80min_se.pptx12-03-10 © H.E. Humankonsult AB, 2000 www.humanguide.eu




30

Strategi fOr personlig
utveckling?

1-Tag reda pa dina styrkor
2-Satsa pa styrkor!

3-Ha koll pa ditt ok!
4-Utveckla latenta styrkor!

+ Utveckla sjalvkanslan...
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\_

& mina 3 viktigaste
tips...

+ 1-Ha groWTH mindset!

o 2-Var aktivt och konstruktivt
positiv!

+ 3-Ta befalet over ditt liv!

© H.E. Humankonsult AB, 2000 www.humanguide.eu
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( Min Vision: \
Lat
Personligheten
Blommal!
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Bok som inspiration och stod:

Lat personligheten blomma
www.adlibris.se
239:-

ohYou&Chemistry_Event80min_se.pptx12-03-10 © H.E. Humankonsult AB, 2000 www.humanguide.eu



Din o grannens
bingoaktivitet?

X\

X
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.

Tomas lIranstromer:

"Tva sanningar ndrmar sig varann.
En kommer inifran’,
en kommer utifran
Och ddr de mots har man
en chans att fa se sig sjdlv.”
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Moten & kemi...

Personkemi,

& metodkemi, & jobbkemi,
& kulturkemi
& parkemi...
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.

Person-/KulturkemiAnalys...

“The most important single ingredient
in the formula for success is knowing
how to get along with people”

Theodore Roosevelt
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Den kristna gyllene regeln:

& Allt vad ni vill
att andra ska gora at er,
ska ni ocksa gora at dem

Nja...

~
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Mojligheter?

[ - Valja fritt en idealpartner/X

II - Underlatta samverkan
med given partner/X

ohYou&Chemistry_Event80min_se.pptx12-03-10
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Personlighet och personkemi:

1= Likheter fungerar bra tillsammans,
men Exponering kan skapa problem.

2= Ju mera god sjalvkansla,
desto lattare att acceptera olikheter.

.
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Viktig skillnad!

Sjalvkansla (= Jag ar OK)

Sjalviortroende (= Jag kan)
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Oka sin sjalvkéansla...

1r1r

Sjalvtortroende +tSjalvkannedom
(= Jag kan) +—~ - erfarenheter
-feedback
- personlighet

Varderingar

ohYou&Chemistry_Event80min_se.pptx12-03-10
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! — e —
?

Personkemin beror pa mycket,
*personligheten ar en viktig faktor

+sjalvkanslan
+ursprung
+varderingar
+begavning
+etc

.
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f n
o PersonkemiAnalys
O
A 1-Vilka likheter?
2-Vilka Olikheter?
g

ohYou&Chemistry_Event80min_se.pptx12-03-10
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-
Faktorerna — olika riktning...
Kraft Exponering Fantasi Kontakter
Drivande
Bromsande
Sensibilitet Kvalitet Struktur Stabilitet
-
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Kulturkemi...
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Hur kan det fungera?

Ar inte deras kulturer
valdigt olika?
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( )
En kultur utvecklas
baserat pa faktorer som:
Geografi Historia leilli(;g;gﬁ/ Sprak

g J
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Man kan beskriva
en kultur baserat pa

e Antropologisk forskning och
intervjuer

¢ Undersokningar

eller HumanGuide®

\_
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Forst med
"Kulturguru™:
Geert Hofstede...

(vardebaserad)
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-

Fem dimensioner

Dimension Innebord

Maktavstand Auktoritetsberoende, ojimlikhet accepterad,
hierarki beh6vs, makthavare har privilegier, etc

. _ “Jag”-medvetenhet, egna asikter, fullgdr egna
| I 0 ..
ndividualism ataganden, straff kriaver skuld, etc
- Prestanda-ambition, lever for att arbeta,
Maskulinitet

stort och snabbt ar vackert, etc

Undvikande av osakerhet

Inre driv att jobba hart, visa kinslor 4r accepterat,
konflikter ar hotande, etc

Langsiktighet

.

Mainga sanningar, pragmatiskt, acceptans av
forandringar, uthallighet, etc

ohYou&Chemistry_Event80min_se.pptx12-03-10
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-
Fem lander a la Hofstede...
80 T
70 -
60 -
28 : —Sweden
30 - —Brazil
20 A Finland
10 - —Norway
0 . ; : : - = — Denmark
2 &S > o
S \%@Qo .&}\'\G" ] c}§® ‘i&-\g& &é&
4&0& 8}4\ @tv @é QQO,
Q9 & N Ay
\_
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Om kultur...

¢ det tar omkring 1000 ar att

¢

forandra...
(enligt Hofstede...)

“faktorerna/variablerna” ar
oftast pa/av baserat fran mina
studier med HumanGuide
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Kulturkemi med

HumanGuide
- ett exempel
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.

-
KultureProfil -
Not typical
HumanGUide ® Power
VerSiOn' -- Quality
(ett Snltt g-]ort dVv Imagination
ca 50 brasilianare)

Brasilien

Typical

ohYou&Chemistry_Event80min_se.pptx12-03-10 © H.E. Humankonsult AB, 2000

www.humanguide.eu




56

\

Brasiliansk kultur
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KultureProfil - Sverige

Not typical Typical

Sensibility
Power
Quality

Exposure

Structure

Imagination

Ett snitt gjort av
ca 50 svenskar

Stability

Contacts

.
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\

Svensk kultur (kolarkoja)
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Vad hander om...
En svensk moter en brasilianare?
*Mojligheter?
k + Risker och garderingar?
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Hur kan det har fungera?

Kraft Exponering Fantasi Kontakter

S~
f‘\ _
|

Sensibilitet Kvalitet Struktur Stabilitet

.
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-
Bron: Sensibilitet!
Kraft Exponering Fantasi Kontakter
erSthilitet  Kvalitet  Struktur — Stabilitet
-
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g
Sensibilitet, bron...
Sverige: Lovikavante...
ilien: Varm som en brasa...
g
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i Varfér “USAare” har Kraft
och inte sa mycket for Brasilianare?
Kraft Exponering  Fantasi Kontakter
—
L Sensibilitet  Kvalitet Struktur Stabilitet )
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KulturProfil — Sverige, Brasilien, USA

O

N\ J
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i USA: Kortare vag att resa, )
? det passar Kraft!
Brasilien:
Mera exotiskt,
Dvs det passar
Fantasi?

ohYou&Chemistry_Event80min_se.pptx12-03-10
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i En battre analys...
USA: Individuella beslut!
<

Brasilien:

Den portugisiska
kungens
beslut...

~

J
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" Varmland ar Sveriges Brasilien;-)

Kraft Exponering Fantasi Kontakter

—

[

Sensibilitet Kvalitet Struktur Stabilitet

.
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Jag, Rolf Kenmo,

gillar Brasiliens kultur;-)

]

\ X
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.

Rolf Kenmo - Giselle Welter
Ordem e
Progresso!

Sverige + Brasilien = Ett utmarkt team!

hYou&Chemistry_Event80m

in_se.pptx12-03-10

humangu

ide.eu
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Giselle rekryterade (som
ordforande) en ny rektor for
den tyska skolan i Sao Paulo

en kinkig uppgift...
HumanGuide hjalpte mycket!

ohYou&Chemistry_Event80min_se.pptx12-03-10
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KulturProfil — Sverige, Brasilien,
Tyskland

O

~
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Kulturcoaching, hmmm?
Vikinga-lagen (Jante)

§1. Var modig och agera!
§2. Var beredd att handla!
§3. Var en god handelsman!

§4. Hall ordning i lagren!

ohYou&Chemistry_Event80min_se.pptx12-03-10



¢ Absolut (The Viking Manifesto...)

¢ & Skype, Spotity, Etc
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Kulturkonsekvenser
a la Mc Gregor...

GM Lite Y: Toyota
Mera Y: Gore (Bill Gore)

Mera Y: Semler (Ricardo Semler)
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Bra anknytning och dialog...

¢ Var intresserad av den andre (jagare/bonde?)
¢ Balans i givande och tagande

¢ Korta och personliga repliker, dvs dialog

¢ Visa dina varderingar och notera den andres
¢ Lagom tempo i narhet

¢ Ge inte en framling en yxa...
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Mahatma Gandhi:

"Ett Nej, som yttrats
ur den djupaste overtygelse
ar battre och storre
an ett Ja,
som endast yttrats for att behaga
eller vad varre ar
for att undvika brak!”
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Gasque,

Parkemi, hmm...
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Lev val onskar...

rolf kenmo@humankonsult.se

www.humanguide.eu

OBS! Pa sidan Internal finns "Godis...”
- Ldnken "HG Klienter?”,
- Anvdndare=humanguide Losenord=support

.
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Landskulturer
via HumanGuide...
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KulturProfil — Sverige, Kina, USA
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4 )
KultureProfil - Finland
Not typical Typical
Sensibility
Power
Quality
Gjord av en Exposure
“kultur-konsult” Structure
Sweden - Finland
Imagination
Stability
Contacts
_ Y,
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Not typical

Sensibility
Power
Quality

Exposure

Gjord av nagra
tyskar

Structure
Imagination
Stability

Contacts

.

KultureProfil - Tyskland

Typical
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KultureProtil - USA

Not typical Typical

Sensibility
Power
Quality

Exposure

Structure

Gjord av en imagination
professor i
English i USA

Stability

Contacts

. _J
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(" )
KultureProfil - Kina
Not typical Typical
Sensibility
Power
Quality
Exposure
GjOl‘d av en Structure
Klne SlSk Imagination
ingenjor 1 Kina )
Stability
Contacts
\§ J
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KultureProfil - Ryssland

Not typical Typical

Sensibility
Power
Quality

Exposure

Structure

Gjord av en
rysk ingenjor i imagination
Ryssland Stabilty

Contacts

.
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KultureProfil - Ungern

Not typical Typical

Sensibility
Power
Quality

Exposure

Structure

Gjord av en
ungersk
psykolog i Brasilien

Imagination

Stability

Contacts

.
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Faktoroversikt - Kulturexempel

Indisk USA Rysk
Finsk

Brasiliansk Ungersk 2

Indisk

USA
Finsk

Kinesisk

© H.E. Humankonsult AB, 2000 www.humankonsult.se
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HumanGuide®-koncepten
kan bidra med

¢ att snabbt beskriva en kultur
¢ att forsta en kultur

¢ att underlatta god samverkan
- fran starten!

ohYou&Chemistry_Event80min_se.pptx12-03-10
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Teamutveckling

HumanGuide®

- alla bidrar maximalt!




TeamVy-Forklaring

XXXX

-
<3
- .

© H.E. Humankonsult AB, 2000 www.humankonsult.se
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TeamkemiAnalys

Person X Y 7
Faktor Team Konsekvenser
Sensibilitet l Sekundar Nagot kyligt klimat.
Lyhérdhet? Z?
Primar Stor kraft och hégt tempo.
Kraft . > 22 g p
Kvalitet l Primar H6g ambitionsniva och
seriositet.
Exponerin l Tillracklig exponering?
P 9 Moten?
Primar Distinkt och
Struktur rationell styrning. Z.
Primar+Karnfaktor i
Fantasi Andrafaktor, dvs Hog
Struktur (=bla) innovationsférmaga
Stabilitet [ ] [ ] ]| Exonomie
P—— P—— el
Kontakter [ [ ] Sekundar Tillrackligt?
Positiv Strategen | Kreatren | Coachen *) Positiv profilering syftar pa sadant som ar
profilering unikt for personen i teamet.
N\
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Namn:

PersonkemiAnalys - Oversikt

| Sensibiltet | | [ Krait | | | Kvalitet [| | Exponering | [ | Struktur | [| Fantasi || | Stabilitet | [ | Kontakter |
N L S
_/
NN
N s
_/
s NN

I NG 2
NN

=Positiv relation,
“Bingosituation”

=Framsida,
som ar en resurs
fér god samverkan

N L
©);
7 N
=Baksida,

som kan hindra
god samverkan

=Skapar oftast
en god samverkan
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Mera om koncepten:

HumanGuide"®

-en bla trad mot okad livsbalans
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Var vision:

www.humanguide.eu

ohYou&Chemistry_Event80min_se.pptx12-03-10 © H.E. Humankonsult AB, 2000 www.humanguide.eu
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HumanGuide vs andra koncept

+ Battre precision (atta faktorer)

+ Mera personligt stod (material, bok, etc)
+ Moduluppbyggt system

+ Hog tillganglighet Over internet/skattning

¢ Lite mera komplicerat an de enkla
(och enklare an de komplexa)

ohYou&Chemistry_Event80min_se.pptx12-03-10 © H.E. Humankonsult AB, 2000 www.humanguide.eu
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Utvarderingar av HumanGuide®

¢ “Jag ar lite skeptisk till att bedoma personer via tester,
men HumanGuide ar det basta jag har sett. Mycket ndjd”

¢ “Intressant att ett sa enkelt och snabbt test kan ge en sa
exakt bedomning av en person”

¢ “Resultatet blev att jag pa kort tid “larde mig” for mig helt
okanda personer”

¢ “Bra metod for att i en grupp diskutera bade individernas
och gruppens beteenden”

¢ "Det har var det tredje konceptet som ledningsgruppen
anvander - Det har var bast!”

~

ohYou&Chemistry_Event80min_se.pptx12-03-10 © H.E. Humankonsult AB, 2000 www.humanguide.eu
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Kompendium:
HumanGuide kan forbdittra
pa jobbet och 1 livet

o Teorin Atta boxar

¢ Personkemi, jobbkemi, etc
o Personlig utveckling

Dispositionen finns
att ladda ner pa www.humanguide.se

\_

ohYou&Chemistry_Event80min_se.pptx12-03-10 © H.E. Humankonsult AB, 2000 www.humanguide.eu
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The user’s opportunities

HumanGuide®
Profiles

Private
Development

.

ohYou&Chemistry_Event80min_se.pptx12-03-10 © H.E. Humankonsult AB, 2000 www.humanguide.eu
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AFFARSIDE:

Ge Okat engagemang
1 organisationer
med snabba, praktiska
och pedagogiska koncept,
som ger langtidsverkan!

HumanGuide®

© H.E. Humankonsult AB, 2000 www.humanguide.eu




